FIDEICOMISO NUMERO F/ 47091-4

CONTRATO DE FIDEICOMISO IRREVOCABLE DE ADMINISTRACION E
INVERSION DENOMINADO “FIDEICOMISO DEL REGIMEN DE PENSIONES Y
JUBILACIONES DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA”, QUE CELEBRAN
POR UNA PARTE: LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, REPRESENTADA
EN ESTE ACTO POR EL RECTOR GENERAL: LICENCIADO JOSI.E: TRINIDAD
PADILLA LOPEZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO EL
FIDEICOMITENTE “A”; POR UNA SEGUNDA PARTE, LOS TRABAJADORES
DE LA PROPIA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA REPRESENTADOS POR
ESTA MISMA Y POR LOS SINDICATOS QUE MAS ADELANTE SE MENCIONA
Y A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO LOS
FIDEICOMITENTES “B”; POR OTRA PARTE BBVA BANCOMER SERVICIOS,
SOCIEDAD ANONIMA, INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE, GRUPO
FINANCIERO BBVA BANCOMER, DIVISION FIDUCIARIA, REPRESENTADO
POR SUS DELEGADOS FIDUCIARIOS LICENCIADOS ENRIQUE NORIEGA
SEGUROLA Y GABRIEL MATIAS DIEZ HERNANDEZ A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO EL FIDUCIARIO; CON LA
COMPARECENCIA DEL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA (SUTUDEG) REPRESENTADOS POR SU
SECRETARIO GENERAL EL SENOR LICENCIADO JOSE DE JESUS
BECERRA SANTIAGO EN REPRESENTACION DE LOS TRABAJADORES
AGREMIADOS A DICHO SINDICATO Y EL SINDICATO DE TRABAJADORES
ACADEMICOS DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA (STAUDEG)
REPRESENTADOS EN ESTE ACTO POR SU SECRETARIC GENERAL EL ‘
SENOR CARLOS MANUEL OROZCO SANTILLAN EN REPRESENTACION DE r
LOS TRABAJADORES AGREMIADOS AL SINDICATO MENCIONADO; AL

TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLASULAS:

DECLARACIONES:

i Declara ia UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA en su caracter de

FIDEICOMITENTE,"A" por conducto de su representante sefior Rector ‘
General licenciado José Trinidad Padilla Lépez, que:

a).~ Es un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Jalisco,

con autonomia, personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad con lo

dispuesto en el articulo 1° de su Ley Organica, promulgada por el Ejecutivo Local
el dia 15 de Enero de 1994.

b}.- Con fecha 24 de diciembre de 2002 fue publicado en el Periddico Oficial del
Estado de Jalisco el Decreto nimero 19871 el cual reforma el articulo 18 dltimo

parrafo, se adicionan los articulos 19 A, 19 B y 19 C y derogan las fracciones Il y
IV del articulo 18 de la Ley Orgéanica de la Universidad de Guadalajara.




c).- De conformidad a lo dispuesto por el articulo 33 de su Ley Orgénica y a la
convocatoria expedida por la presidencia para la celebracion de la Sesion
Extraordinaria del H. Consejo General Universitario la cual fue presidida por la
Comisién Especial Electoral para la eleccién del Rector General de la Universidad
de Guadalajara para el periodo 2001 — 2007, de fecha 31 de enero de 2001 fue
electo Rector General de la Universidad de Guadalajara, por lo tanto cuenta con
las facultades legales para la celebracion del presente Contrato y se
responsabiliza del cumplimiento del mismo. Anexo namero 1

d).- En Sesion Ordinaria de! H. Consejo General Universitario de fecha 29 de
marzo de 2003 se emitid el Dictamen IV / 2003/ 314 mediante el cual se aprugban
entre otros acuerdos; las “BASES PARA EL REGIMEN DE PENSIONES,
JUBILACIONES Y PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA” asi como también |a autorizacién para que
el representante de la Fideicomitente "A" en su cardcter de Rector General
constituya el presente Contrato de Fideicomiso. Anexo niimero 2.

I Declara el SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA (SUTUDEG) por conducto de su Secretario
General sefior L.C.P. José de Jests Becerra Santiago que:

a).- Es una organizacion sindical que agrupa a los Trabajadores de la Universidad
de Guadalajara legalmente constituida y registrada de conformidad con los actos y
documentos, que se anexan al presente contrato

b).- Tiene la representacion legal y cuenta con facultades suficientes para obligar
a dicha seccidn sindical como lo demuestra con el acta de la asamblea que se
agrega al presente como anexo “A”.

c).- Se tiene celebrado un Contrato Colectivo de Trabajo con ia Universidad de
Guadalajara, que rige las relaciones Iaborales con el personal administrativo y de
confianza, a partir del 1° primero de enero de 2002 y el cual a la fecha se
encuentra vigente.

d).- Con el propdsito de cumplir con el compromiso social que tiene con sus
agremiados, su representada acordé el dia 31 de marzo de 2003 la celebracién de
un convenio con la Universidad de Guadalajara, mediante el cual se modifica en io
conducente el Contrato Colectivo de Trabajo. Dicha modificacion tiene por objeto
la creacion y reguiacion del régimen de pensiones, jubilaciones y prestaciones de
seguridad social de la Universidad de Guadalajara, con lo cual les permitira estar
en condiciones para celebrar los convenios con el IMSS y con ello establecer un
nuevo sistema pensionario que garantice el otorgamiento de las pensiones y

prestaciones que de éste se deriven Anexo 3,
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ll.- Declara el SINDICATO DE TRABAJADORES ACADEMICOS DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA (STAUDEG) por conducto de su Secretario
General sefior Carlos Manuel Orozco Santillan que:

a).- Es una organizacion sindical que agrupa a una parte de los Trabajadores de la
Universidad de Guadalajara legalmente constituida y registrada de conformidad
con los actos y documentos, que se anexan al presente contrato.

b).- Tiene la representacion legal y cuenta con facultades suficientes para obligar
a dicha seccidn sindical como lo demuestra con el acta de la asambiea de que se
agrega al presente como anexo “B”.

c).- Se tiene celebrado un Contrato Colectivo de Trabajo con la Universidad de
Guadalajara, que rige las relaciones laborales con el personal académico a partir
del 1° primero de febrero de 2002 y que actualmente se encuentra vigente,

d).- Con el propésito de cumplir con el compromiso social que tiene con sus
agremiados, su representada acordd el dia 31 de marzo de 2003 |a celebracion de
un convenio con la Universidad de Guadalajara, mediante el cual se modifica en lo
conducente el Contrato Colectivo de Trabajo. Dicha modificacion tiene por objeto
la creacion y regulacién del régimen de pensiones, jubilaciones y prestaciones de
seguridad social de la Universidad de Guadalajara, con lo cual les permitira estar
en condiciones para celebrar los convenios con el IMSS y con ello establecer un
nuevo sistema pensionario que garantice el otorgamiento de las pensiones y
prestaciones que de éste se deriven. Anexo 4. ﬁ

| |

IV. Declara el FIDUCIARIO por conducto de sus Delegados Fiduciarios que:
a) Es una Institucion de Crédito, establecida conforme a la Ley de Instituciones de
Crédito y que se encuentra debidamente autorizada para realizar operaciones

fiduciarias, por lo que esta de acuerdo en fungir como Fiduciario en los términos
de este contrato.

b) Cuentan con las facultades necesarias para comparecer a la firma de este ‘
contrato, como lo acreditan mediante escritura numero 67,724 de fecha 8 de

marzo de 2001, otorgada ante la fe del Licenciado Carlos de Pablo Serna, Notario
Publico nimero 137 del Distrito Federal, las cuales no les han sido modificadas, ni
revocadas en forma alguna. La mencionada escritura quedé inscrita en el Registro
Pudblico del Comercio del Distrito Federal, en el folio mercantil ntimero 36300.

V. Declaran los FIDEICOMITENTES “A”, “B" vy el FIDUCIARIO que para mayor
precisién y claridad del texto del presente contrato, a continuacion se
determinan los principales conceptos que en él se contienen.

1).- FIDEICOMITENTE "A”- Significa LA UNIVERSIDAD DE
GUADALAJARA
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2).- FIDEICOMITENTES “B” Los Trabajadores Académicos,
Administrativos y de Confianza de la Universidad de Guadalajara

3).- FIDEICOMISARIOS: Todos los Trabajadores Académicos,
Administrativos y de Confianza, que a juicio del Comité Técnico retinan
todos y cada uno de los requisitos marcados en las “Bases Para el
Régimen de Pensiones, Jubilaciones y Prestaciones de Seguridad
Social de la Universidad de Guadalajara, y que sean designados por el
comité técnico.”

4).- FIDEICOMISO IRREVOCABLE.- Significa el presente contrato en virtud

del cual la Universidad de Guadalajara y los Trabajadores de la misma
aportaran recursos en numerario al Fiduciario con el fin de integrar un
fondo de Pensiones y Jubilaciones en beneficio de sus Trabajadores, y
sus beneficiarios que cumplan con los requisitos establecidos en las
‘Bases del Régimen de Pensiones, Jubilaciones y Prestaciones de
Seguridad Social de la Universidad de Guadalajara®, Asi como en los
convenios celebrados con los Sindicatos titulares de los contratos
colectivos de trabajo, con el fin de crear y regular el Régimen de
Pensiones, Jubilaciones y Prestaciones de Seguridad Social de la
Universidad de Guadalajara encomendando ia custodia, inversién y
administracidn de los recursos al Fiduciario,

5).- FIDUCIARIO.- Significa BBVA Bancomer Servicios, S.A., Institucién
de Banca Mdltiple, Grupo Financiero BBVA Bancomer, Direccion
Fiduciaria.

6).- FONDO.- Significa las cantidades de dinero, los valores y los bienes
en poder del Fiduciario, provenientes de la Universidad de Guadalajara,
y de sus Trabajadores, de los derechos y demés cantidades que se
especifican en la clausula Tercera asi como del rendimiento de dichas
cantidades de dinero, valores o bienes provenientes de sus inversiones
y reinversiones realizadas por el Fiduciario.

7).- PARTICIPANTE.- Significa todo trabajador que labore en la
Universidad de Guadalajara, que se adhiera mediante sus aportaciones
quincenales y que gozara de los beneficios derivados en las “Bases
Para el Reégimen de Pensiones, Jubilaciones y Prestaciones de
Seguridad Social de la Universidad de Guadalajara.” Asi como en los
convenios celebrados con los Sindicatos tifulares de los contratos
colectivos de trabajo, con el fin de crear y regular el Régimen de
Pensiones, Jubilaciones y Prestaciones de Seguridad Social de la

Universidad de Guadalajara.




8).- BENEFICIARIO.- Significa la persona designada por los
participantes para recibir con cargo al fondo del fideicomiso, los
beneficios derivados en las “Bases Para el Régimen de Pensiones,
Jubilaciones y Prestaciones de Seguridad Social de la Universidad de
Guadalajara.” Asi como en los convenios celebrados con los Sindicatos
titulares de los contratos colectivos de trabajo, con el fin de crear y
regular el Régimen de Pensiones, Jubilaciones y Prestaciones de
Seguridad Social de la Universidad de Guadalajara.

9).- COMITE TECNICO.- Significa el grupo de personas que los
Fideicomitentes "A” y "B" designan bajo su responsabilidad para instruir
al Fiduciario en todo lo relativo a la administracién de! Fideicomiso,
conforme a sus facultades. '
10).- REPRESENTANTE DEL COMITE TECNICO.- Significa la persona
0 personas que el Comité Técnico designe de entre sus miembros, en
carta por separado, para representarlo, y ejecutar los acuerdos de dicho
cuerpo colegiado, adjuntando al efecto las actas que se hubieren
suscrito en cada reunion.

11).- POLITICA DE INVERSION.- Conjunto de reglas que emitira el
Comité Técnico y que contiene limites de inversidn por mercado,
instrumento, emisor, riesgo (Crediticio, Mercado, Liquidez), etc., a las
que debera sujetarse el Fiduciario para la inversién del fondo
fideicomitido. Anexo namero 5.

12).- BASES PARA EL REGIMEN DE PENSIONES, JUBILACIONES Y
PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD DE
GUADALAJARA,.- Son aquellas en las que se contiene el conjunto de
reglas y procedimientos que determinan el funcionamiento, aplicacién y
otorgamiento de las Pensiones y jubilaciones para los trabajadores de la
Universidad de Guadalajara de conformidad con su Ley Orgénica y con
lo establecido en los contratos colectivos de trabajo celebrados con los
titulares de cada uno de los sindicatos: Sindicato de Trabajadores
Académicos de la Universidad de Guadalajara y Sindicato Unico de
Trabajadores de la Universidad de Guadalajara del que se ha agregado
a este contrato un ejemplar para que forme parte integrante del mismo
como Anexo namero 6.

Los anteriores concepios son los relativos a este contrato de
fideicomiso, pero en todo caso los determinados en las BASES PARA
EL REGIMEN DE PENSIONES, JUBILACIONES Y PRESTACIONES
DE SEGURIDAD SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA,
Asi como en los convenios celebrados con los Sindicatos titulares de los
contratos colectivos de trabajo, con el fin de crear y regular el Régimen
de Pensiones, Jubilaciones y Prestaciones de Seguridad Social de la
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Universidad de Guadalajara, como en sus modificaciones o reformas-
seran complementarios o supletorios.

Las partes manifiestan que tienen conocimiento de las declaraciones
anteriores, que todas ellas son ciertas, por lo que es su voluntad celebrar el
presente CONTRATO DE FIDEICOMISO IRREVOCABLE conforme a las
siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA.- CONSTITUCION.- La Universidad de Guadalajara en su caracter de
FIDEICOMITENTE “A" y los Trabajadores Académicos, Administrativos y de
Confianza de la Universidad de Guadalajara, representados por la propia
Universidad y por los sindicatos correspondientes, en su carécter de
FIDEICOMITENTES "B" constituyen un fideicomiso irrevocable de inversion y
administracién en adelante dencminado “FIDEICOMISO DEL REGIMEN DE
PENSIONES Y JUBILACIONES DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA”,
para el pago de pensiones, jubilaciones y prestaciones de seguridad social a que
se refiere |a Declaracion |, inciso d} del presente, con BBVA Bancomer Servicios,
S.A., Instituciéon de Banca Mdltiple, Grupo Financiero BBVA Bancomer, Direccion
Fiduciaria.

Para tal efecto LA FIDEICOMITENTE "A" afecta y fransmite en este acto Ila
cantidad de $1,000.00 ( MIL PESQS 00/100 M.N), como aportacién inicial para la
integracion de! fondo en fideicomiso, de la que el FIDUCIARIO se da por recibido.

BBVA Bancomer Servicios, S.A., Institucién de Banca Mdltiple, Grupo Financiero
BBVA Bancomer, Direccidn Fiduciaria, acepta el nombramiento de FIDUCIARIO
en el presente fideicomiso, y protesta su fiel y leal desempefo, otorgando a Ia
FIDEICOMITENTE el recibo mas eficaz que en derecho proceda por la cantidad
inicialmente fideicomitida.

SEGUNDA.- DE LAS PARTES.- Son partes en el presente FIDEICOMISO:
.-FIDEICOMITENTE “A”: Universidad de Guadalajara

Il.- FIDEICOMITENTES “B”: Los Trabajadores académicos, administrativos y de
confianza de la propia Universidad de Guadalajara

IV.- FIDEICOMISARIOS: Todos los Trabajadores Académicos, Administrativos y
de Confianza, que relinan todos y cada uno de los requisitos marcados en las
“Bases Para el Regimen de Pensiones, Jubilaciones y Prestaciones de Seguridad
Saocial de la Universidad de Guadalajara”, asi como en los convenios celebrados
con los Sindicatos titulares de los contratos colectivos de trabajo, con el fin de
crear y regular el Régimen de Pensiones, Jubilaciones y Prestaciones de

Seguridad Social de la Universidad de Guadalgjara y que sean designados por el-,

comité técnico”.
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IV.- FIDUCIARIO: BBVA Bancomer Servicios, Sociedad Anénima, Institucion de
Banca Mdultiple, Grupo Financiero BBVA BANCOMER, Direccion Fiduciaria.

TERCERA.- PATRIMONIO. E| patrimonio del presente fideicomiso se integrara de
la siguiente forma:

l.- La aportacién inicial del la FIDEICOMITENTE “A” por la cantidad de $1,000.00
(MIL PESOS 00/100 M.N.), en adelante la APORTACION.,

Il.- Las aportaciones que en un futuro realice la Universidad de Guadalgjara, al
fondo del presente fideicomiso

lll.- Las aportaciones periddicas futuras que realizara ia FIDEICOMITENTE "A" y
los FIDEICOMITENTES "B", conforme a las Bases del Régimen de Pensiones,
Jubilaciones y Prestaciones de Seguridad Social de la Universidad de
Guadalajara"

IV.- Los Intereses, rentas, plusvalias, rendimientos y demas utilidades que se
obtengan de las inversiones que se realicen

V.- El importe de las pensiones, devoluciones, aportaciones, intereses y demés
obligaciones que caduguen o prescriban a favor del FIDEICOMISO.

VI.- Las donaciones, herencias, legados y ofras que se hicieren en favor del
fideicomiso, a través de la Universidad de Guadalajara o de los Sindicatos

Vil.- Por aportaciones que en su caso realicen el Gobierno Federal o Estatal, a
través de la FIDEICOMITENTE "A" quien destinara los recursos recibidos como
incremento al Patrimanio del presente fideicomiso, y

VilL- En general cualesquiera otra percepcidn de la que el Fondo de Pensiones
Jubilaciones y Prestacicnes de Seguridad Social de la Universidad, se beneficie

El FIDUCIARIO expedira en cada caso los recibos o comprobantes
correspondientes a las aportaciones o incrementos realizados los cuales se verdn
reflejados, en los estados de cuenta gue se emitan.

En este sentido acuerdan las partes que no se podrén realizar cargos al
patrimonio del Fideicomiso para efectos de pago de salarios, regalias, honorarios,

gastos administrativos o algun otro concepto no contemplado en las “Bases Para
el Régimen de Pensiones, Jubilaciones y Prestaciones de Seguridad Social de ia
Universidad de Guadalajara” y en el presente contrato de Fideicomiso.



CUARTA.- POLITICA DE INVERSION .- E| FIDUCIARIO invertira y reinvertira el
patrimonio por medio de las areas especializadas que para tal efecto existen en el
Grupo Financiero BBVA Bancomer, apegéndose en todo momento a la Politica de
Inversion que establezca el Comité Técnico, en documento por separado gue se
agregara como Anexo namero 5; y a falta de dicha Politica de Inversion, el
FIDUCIARIO invertird, administrard y custodiard el patrimonio fideicomitido en
cualquiera de los instrumentos, titulos, valores o documentos que a continuacidn
se indican:

1. Instrumentos de Deuda o instrumentos del Mercado de Dinero.
2. Sociedades de Inversion en instrumentos de Deuda.

3. En cualquier otro instrumento, titulo, valor o documento, gue durante la vigencia
de este contrato y posterior a la firma del mismo, aparezca en el mercado con las
caracteristicas mencionadas anteriormente.

Los instrumentos, titulos, valores o documentos en que se realice la inversion,
podran estar inscritos o no en el Registro Nacional de Valores e Intermediarios.

En ningun momento la politica de inversién podré contravenir la legislacion
vigente.

La FIDEICOMITENTE, libera de toda responsabilidad en esie acio al
FIDUCIARIO, por cualquier menoscabo que pudieren derivar de la minusvalia o
suspension de la cotizacién de valores, titulos o0 documentos adquiridos, al amparo
del contrato de inversion cuya celebracion se realice, para la inversién del
patrimonio fideicomitido; y que en su caso genere dafios y perjuicios o que sea
consecuencia de, concurso mercantil, quiebra o incumplimiento del (los) emisor
(es), asi como por el tipo de operacion realizada conforme al contrato de inversion
y a su Palitica de Inversidn, cualquiera que ésta sea, asi como del tipo de valores,
titulos o documentos asignados.

El FIDUCIARIO no sera responsable de los menoscabos que pudiera sufrir el
patrimonio cuando actie de conformidad con lo que establece el articulo 391 de la
Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito.

Las politicas de inversion podran modificarse en cualquier tiempo por
instrucciones del Comité Técnico, tomando en consideracion en su caso las
recomendaciones realizadas por el FIDUCIARIOQ.

QUINTA.-  FINES DEL FIDEICOMISO.- Son fines del fideicomiso que aqui se
constituye y cuyo cumplimiento se encomienda al Fiduciario, los siguientes:

- Que el FIDUCIARIO reciba y administre el Patrimonio materia del presente, .

FIDEICOMISO.
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I.-  Que el FIDUCIARIO invierta y reinvierta el patrimonio fideicomitido en
valores, titulos o instrumentos de deuda (antes conocidos como de renta fija),
emitidos o garantizados por el Gobierno Federal o las instituciones de Crédito,
conforme a la clausula Cuarta anterior y a las instrucciones que para tal efecto le
turne por escrito el COMITE TECNICO de este FIDEICOMISO.

.- Que el FIDUCIARIO reinvierta los rendimientos que genere el patrimonio

del FIDEICOMISO de conformidad con lo dispuesto en la Cldusula Cuarta de este

instrumento.

V.- En cumplimiento de las instrucciones que reciba del COMITE TECNICO,
entregar a los FIDEICOMISARIOS, utilizando cualquier medio de pago que al

efecto tenga establecido, y de acuerdo a los usos y costumbres bancarios vigentes .

en esa fecha, las cantidades de dinero que el propio Comité Técnico le indique por
escrito, en términos de ias "Bases Para el Régimen de Pensiones, Jubilaciones y
Prestaciones de Seguridad Social de la Universidad de Guadalajara” Asi como en
los convenios celebrados con los Sindicatos titulares de los contratos colectivos de
trabajo, con el fin de crear y regular el Régimen de Pensiones, Jubilaciones y
Prestaciones de Seguridad Social de la Universidad de Guadalajara y a lo
dispuesto en este instrumento.

V.- Que el FIDUCIARIOQ entregue mensualmente al COMITE TECNICO los
estados financieros respecto al patrimonio global del FIDEICOMISO mismos que
estaran integrados por: Estado de cuenta, composicion de la cartera de valores,
estado de resultados y balance general.

VL-  Que el FIDUCIARIO lleve un estado de contabilidad individual de cada
trabajador, que describa las aportaciones de la Universidad, y del propio
trabajador, asi como la acumulacién de intereses generados por las mismas.

Vil.- Que el FIDUCIARIO con cargo al fondo devuelva cualquier cantidad que (e
haya sido depositada o pagada de mas por LOS FIDEICOMITENTES por
cualquier circunstancia, previa instruccién del COMITE TECNICO.

SEXTA.- DERECHOS DE LOS FIDEICOMISARIOS.- Los FIDEICOMISARIOS o
sus BENEFICIARIOS, de acuerdo a la forma de entrega del fondo gue les
corresponda, en los terminos de las “Bases Para el Régimen de Pensiones,
Jubilaciones y Prestaciones de Seguridad Sacial de ia Universidad de
Guadalajara”, asi como en los convenios celebrados con los Sindicatos titulares de
los contratos colectivos de trabajo, con el fin de crear y regular el Régimen de
Pensiones, Jubilaciones y Prestaciones de Seguridad Social de la Universidad de
Guadalajara no tendrén mas derecho sobre el patrimanio fideicomitido, o cualquier
parte del mismo, que los expresamente consignados en los documentos antes
mencionados y los que sean reconocidos por el COMITE TECNICO y sélo harén
valer sus derechos ante el FIDUCIARIO por conducto de dicho Comité. .




En términos de las "Bases Para el Régimen de Pensiones, Jubilaciones vy
Prestaciones de Seguridad Social de Ia Universidad de Guadalajara’, asf como en
los convenios celebrados con los Sindicatos titulares de los contratos colectivos de
trabajo, con el fin de crear y regular el Régimen de Pensiones, Jubilaciones y
Prestaciones de Seguridad Social de la Universidad de GuadaEajara para el caso
en que cualquiera de los PARTICIPANTES termine su relacion laboral con la
Universidad de Guadalajara FIDEICOMITENTE"A", por cua!qu:er causa y por tal
motivo no tenga derecho a recibir cantidad alguna como pension, ef FIDUCIARIO
por instrucciones escritas del COMITE TECNICO devoiverd del fondo las
aportaciones realizadas por el PARTICIPANTE mas sus intereses generados, con
base al registro individual que lleve EL FIDUCIARIO dando por terminado
cualquier vinculo o relacion con el FIDEICOMISO.

SEPTIMA.- COMITE TECNICO.- De conformidad con lo dispuesto en el parrafo
tercero del articulo 80 de la Ley de Instituciones de Crédito, y al documento
denominado “Bases para el Régimen de Pensiones, Jubilaciones y Prestaciones
de Seguridad Social de la Universidad de Guadalajara” asi como en los convenios
celebrados con los Sindicatos titulares de los contratos colectivos de frabajo, con
el fin de crear y regular el Régimen de Pensiones, Jubilaciones y Prestaciones de
Seguridad Social de la Universidad de Guadalajara los FIDEICOMITENTES
constituyen en este acto un COMITE TECNICO, para que este organo coadyuve
con el FIDUCIARIO en el cumplimiento de o establecido en el presente
FIDEICOMISO.

Este organo estara integrado por 11 once miembros:

l.- El C. Rector General de la Universidad de Guadalajara o a quien éste designe,
como presidente.

R

il.- Cinco representantes designados por la Universidad de Guadalajara.
lil.- Tres representantes designados por el Sindicato que sea titular del Contrato

Colective de Trabajo para los Trabajadores Académicos de la Universidad de
Guadalajara, de los cuales uno sera el Secretario General.

IV.- Dos representantes designados por el Sindicato que sea titular del Contrato
Colectivo de Trabajo para los Trabajadores Administrativos de la Universidad de é |
~

Guadalajara, de los cuales uno sera el Secretario General.

Los miembros serén honorificos, quienes podran ser designados y removidos )
libremente por la Universidad y los Sindicatos respectivamente. /
Los miembros se determinaran en documento por separado el cual contendra los
nombres, firmas y cargos en el casoc de las personas designadas por la

Unlversmad de Guadalajara, acompafandose de sus respectwas identifi cacmne‘sﬁ&

y que serd el Anexo nuimero 7 del presente Contrato. SR
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OCTAVA.- DEL FUNCIONAMIENTO DEL COMITE TECNICO.- E| Comité Técnico
funcionara de acuerdo a lo siguiente:

A.- El Comite Técnico del Fideicomiso debera celebrar cuando menos una sesién
mensual;, para su validez se requerird la asistencia minima de siete de sus
miembros.

B.- Sera necesario que se levante un acta de cada sesién, en la que consten sus
resoluciones, y ésta se enviard al FIDUCIARIO, por conducto de la persona o
personas que designe el mismo Comité, y en la cual constaran las instrucciones
precisas para dar cumplimiento a los fines del FIDEICOMISO.

C.- Podran asistir a las sesiones del Comité Técnico, los asesores que estime
convenientes, asi como el FIDUCIARIO, quienes tendran voz, pero no voto.

D.- Tomaran sus decisiones por mayoria de los asistentes a cada sesion.

E.- En caso de renuncia, incapacidad, fallecimiento o cualquier otra causa
analoga, que origine la ausencia definitiva o temporal de algunos de los miembros
del COMITE TECNICO, serd necesarioc conforme a las BASES PARA EL
REGIMEN DE PENSIONES, JUBILACIONES Y PRESTACIONES DE
SEGURIDAD SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, gue los
FIDEICOMITENTES respectivos, elija a la persona que ocupe el puesto del
ausente, siendo necesario que los FIDEICOMITENTES comuniguen por escrito al
FIDUCIARIO por conducte del COMITE TECNICO la sustitucion realizada, a
efecto de que éste registre el nombre y firma del nuevo integrante, puesto que de
no hacerlo, las instrucciones que reciba de dicha persona las considerara como
invalidas.

NOVENA.- DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL COMITE TECNICO.- -
Son facultades y obligaciones del COMITE TECNICO:

l.- Instruir a la Fiduciaria para que ésta realice a los PARTICIPANTES y sus
BENEFICIARIOS los pagos correspondientes de conformidad con el documento P
denominado “Bases para el Régimen de Pensiones, Jubilaciones y Prestaciones ; /-'
de Seguridad Social de la Universidad de Guadalajara” asi como en los convenios : ; ;
celebrados con los Sindicatos titulares de los contratos colectivos de trabajo, con

el fin de crear y regular el Régimen de Pensiones, Jubilaciones y Prestaciones de
Seguridad Social de la Universidad de Guadalajara y el presente contrato de
Fideicomiso.

IL- Vigilar que se ejecuten las "BASES PARA EL REGIMEN DE PENSIONES,
JUBILACIONES Y PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL DE LA }\}\

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA’, asi como las politicas y procedimientos

generales en esta materia.
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li.- Cumplir con las disposiciones en su ambito de competencia contenidas en
Las Bases para el Régimen de Pensiones, Jubilaciones y Prestaciones de
Seguridad Social de la Universidad de Guadalajara” asi como en los convenios
celebrados con los Sindicatos titulares de los contratos colectivos de trabajo, con
el fin de crear y regular el Régimen de Pensiones Jubilaciones y Prestaciones de
Seguridad Social de la Universidad de Guadalajara.

IV.- Emitir el documento denominado Politica de Inversian (anexo numero 5) del
patrimonio del presente fideicomiso, asi como proponer la constitucion de las
reservas actuariales y financieras, para asegurar el otorgamiento de las
prestaciones establecidas en las Bases del Régimen de Pensiones, asi como en
los convenios celebrados con los Sindicatos titulares de los contratos colectivas de
trabajo, con el fin de crear y regular el Régimen de Pensiones, Jubilaciones y
Prestaciones de Seguridad Sacial de la Universidad de Guadalajara

V.- Recibir sistematicamente de la FIDUCIARIA los estados financieros, estados

de cuenta y en general todos los movimientos que afecten la administracién del
presente fideicomiso.

VI.- Revisar los estados financieros globales mensualmente que para el efecto
rinda {a FIDUCIARIA de la administracion del fondo del fideicomiso y presentarlo al
Consejo General Universitario, asi como a las Asambleas Generales de los
Sindicatos.

VIL.- Presentar al Consejo General Universitario y a las Asambleas Generales de

los Sindicatos, un informe de la situacion financiera del fondo, gque contendra entre
otros aspectos, un analisis comparativo con lo pronosticado en el estudio actuarial,
por lo menos cada seis meses.

Vill.- Ordenar la realizacién de un estudio actuarial anual, o los que estime
necesarios

IX.- Designar a la persona o personas para que se encarguen de la defensa en su
caso, del Patrimonio Fideicomitido.

X.- Aquellas que le confiera la demas normatividad aplicable.

DECIMA.- PAGOS CON CARGO AL FONDO.- Cuando el COMITE TECNICO
solicite por escrito al FIDUCIARIO la realizacién de algtin pago de acuerdo a las
‘BASES PARA EL REGIMEN DE PENSIONES, JUBILACIONES Y
PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD DE
GUADALAJARA", debera enviarle sus instrucciones con 3 (tres) dias habiles de
anticipacion a la fecha en que éste deba llevar a cabo el pago.

Para poder efectuar los pagos que le instruya el COMITE TECNICO por escrito, el

FIDUCIARIO vendera los valores fideicomitidos que se requieran, realizando los. .. |
movimientos financieros y contables que sean necesarios a fin de que las sumas” : -
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indicadas les sean proporcionadas oportunamente, sin més limitacion que las
impuestas por el vencimiento de los plazos a que estén sujetas las inversiones
existentes en el patrimonio afectado a este contrato.

El FIDUCIARIO entregard segun le instruya por escrito el COMITE TECNICO a
cada uno de los FIDEICOMISARIOS designados en términos de las Bases del
Reégimen de Pensiones asi como en los convenios celebrados con los Sindicatos
tifulares de los contratos colectivos de trabajo, con el fin de crear y regular el
Régimen de Pensiones, Jubilaciones y Prestaciones de Seguridad Social de la
Universidad de Guadalajara, el monto de las prestaciones respectivas,
disminuidas unicamente por ia retencion del impuesto Sobre la Renta que en su
caso proceda.

DECIMA PRIMERA.- OBLIGACIONES FISCALES.- LOS FIDEICOMITENTES
seran los obligados del cumplimiento de las obligaciones fiscales que, en virtud de
la ejecucion de las finalidades consignadas en el presente contrato, y a lo
dispuesto en las leyes, reglamentos y resoluciones fiscales aplicables
correspondan, con excepcion de lo establecido en el dltimo parrafo de la clausula
décima anterior.

DECIMA SEGUNDA.- RENDICION DE CUENTAS.- El FIDUCIARIO elaborara y
remitirda mensualmente al domicilio sefialado por el COMITE TECNICO en este
contrato, los estados financieros globales que manifiesten los movimientos
realizados en este fideicomiso durante el periodo correspondiente.

Convienen las partes que el COMITE TECNICO gozara de un término de 30 dias
naturales contados a partir de la fecha de entrega de cada uno de los citados
estados financieros, para hacer, en su caso, aclaraciones al mismo; pasado dicho
término, los estados financieros se tendran por aprobados para todos los efectos.

Asi mismo, El FIDUCIARIO elaborara y entregaré a la FIDEICOMITENTE"A” dos
estados de contabilidad individual, anualmente para cada uno de los
PARTICIPANTES, el primero, al cierre del primer semestre por medios electrénicos
y el segundo un estado de contabilidad al cierre del segundo semestre impreso
para que la universidad mediante sus propios medios los entregue a los
participantes. Dichos estados de contabilidad refigjaran los movimientos que ha
tenido, las aportaciones de la Universidad, de los trabajadores y los rendimientos
generados, asi como el saldo a |la fecha de emision de los mencionados estados de
cuenta.

DECIMA TERCERA.- EXTINCION.- E! Fideicomiso que aqui ha quedado
constituido tendra la duracién necesaria para el cumplimiento de la finalidad del
mismo, pudiendo terminar por cualquiera de las causas contenidas en el articulo
392 (trescientos noventa y dos) de la Ley General de Titulos y Operaciones de
Crédito, con excepcidn de lo previsto en la fraccion VI sexta de dicho articulo, ya
que los FIDEICOMITENTES no se reservan el derecho a revocarlo.
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DECIMA CUARTA.- DE LA DEFENSA DEL PATRIMONIO DEL FIDEICOMISO.-
El FIDUCIARIO no serd responsable de hechos o actos de los
FIDEICOMITENTES, FIDEICOMISARIOS, de terceros o de autoridades gue
impidan o dificulten el cumplimiento de los fines dei fideicomiso que aqul se
constituye, en tal caso el FIDUCIARIO sélo tendré la obligacion de otorgar a favor
de las personas designadas por el COMITE TECNICO un poder general o especial
en los términos que procedan, a fin de que el o los apoderados puedan efectuar
dicha defensa sin que el FIDUCIARIO asuma responsabilidad aiguna por la
actuacion de los apoderados.

El FIDUCIARIO no tiene mas obligaciones a su cargo que las expresamente
pactadas en este contrato. Cuando reciba alguna notificacién, demanda judicial o
cualquier reclamacion que afecte el patrimonio fideicomitido, lo avisara por escrito
al COMITE TECNICO a mas tardar dentro de las veinticuatro horas siguientes a
que tenga conocimiento de la notificacién o demanda correspondiente, lo anterior
a efecto de que el COMITE TECNICO se aboque a la defensa del patrimonio
fideicomitido, con cuyo aviso cesara cualquier responsabilidad de! FIDUCIARIO.

Por su parte el COMITE TECNICO tendra la obligacién de avisar por escrito al
FIDUCIARIO el hecho de que el patrimonio fideicomitido se encuentre en peligro
de perderse o menoscabarse, asi como de cualquier situacion jurfdica o de hecho
que afecte al mismo.

El COMITE TECNICO queda obligado a designar a una o varias personas para
que se encarguen de la defensa del patrimonio fideicomitido.

Los gastos y honorarios generados por la defensa del patrimonio fideicomitido
seran a cargo del FIDEICOMITENTE “A”, y lo consignara el FIDUCIARIO en los
poderes que otorgue.

En caso de urgencia, el FIDUCIARIO podré realizar los actos indispensables para
conservar el pairimonio del fideicomiso y los derechaos derivados de este, sin
perjuicio de la obligacién que tienen los miembros del COMITE TECNICO de
designar a la brevedad posible a las personas que se encargaran de la defensa
del patrimonio fideicomitido, debiendo cubrir los gastos y honorarios que en su
caso incurran el FIDUCIARIO por dicho concepto.

DECIMA QUINTA.- DE LAS PROHIBICIONES LEGALES.- El FIDUCIARIO hace
saber inequivacamente a los FIDEICOMITENTES el contenido y consecuencias
legales de lo dispuesto en el inciso b), de la fraccion XiX, del articulo 106 de la Ley
de Instituciones de Crédito, que a ia letra dice;

"Articulo 106.-A las Instituciones de crédito les estara prohibido:

XIX.- En realizacién de las operaciones a que se refiere ia fraccién XV del.articulo .

46 de esta Ley...

o
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b) Responder a los fideicomitentes, mandantes o comitentes, del
incumplimiento de los deudores, por los créditos que se oforguen o de los
emisores, por los valores que se adquieran, salvo que sea por su culpa, segin lo
dispuesto en al parte final del articulo 391 de la Ley General de Titulos y
Operaciones de Crédito, o garantizar la percepcion de rendimientos por los fondos
cuya inversién se les encomiende.

Si al término del fideicomiso, mandato o comision constituidos para el
otorgamiento de créditos, éstos no hubieren sido liquidados por los deudores, la
Institucién debera transferirlos al fideicomitente o fideicomisario, segun sea el
caso, 0 al mandante o comitente, absteniéndose de cubrir su importe.

En los contratos de fideicomiso, mandato o comisién se insertara en forma notoria
los dispuesto en este inciso y una declaracion de la fiduciaria en el sentido de que
hizo saber inequivocamente su contenido a las personas de quienes haya recibido
bienes o derechos para su afectacion fiduciaria."

DECIMA SEXTA.- DE LA NATURALEZA DEL FIDEICOMISO.- El presente
fideicomiso es irrevocable de manera que los FIDEICOMITENTES, no podran
revocarlo.

En caso de que se suspenda o de por terminado el documento denominado
“Bases para el Régimen de Pensiones, Jubilaciones y Prestaciones de Seguridad
Social de la Universidad de Guadalajara’, asi como los convenios celebrados con
los Sindicatos titulares de los contratos colectivos de trabajo, con el fin de crear y
regular el Régimen de Pensiones, Jubilaciones y Prestaciones de Seguridad
Social de la Universidad de Guadalajara que sirven de fundamento para este
contrato, e COMITE TECNICO lo notificard oportunamente por escritc al
FIDUCIARIO para que éste, de acuerdo con lo que establezca el propio COMITE
TECNICO siguiendo los términos de los Documentos mencionados, proceda a la
reparticion del fondo en favor de quienes scbre él tengan derecho y si quedare
algin remanente que no caresponda a los PARTICIPANTES, los
FIDEICOMITENTES gue constituyen el presente fideicomiso podréan disponer del
mismo comprometiéndose a liquidar los impuestos que procedan conforme a la
legislacion fiscal en la fecha del evento por lo que libera al FIDUCIARIO de toda
responsabilidad sobre el particular.

DECIMA SEPTIMA.- DE LA RENUNCIA Y SUSTITUCION DEL FIDUCIARIO.- Las
partes convienen en que el FIDUCIARIO pedra renunciar al desempefio de su
cargo por causas graves a juicio de un juez de primera instancia o ser sustituido
por LOS FIDEICOMITENTES, quienes podran designar al FIDUCIARIO sustituto.
En caso de sustitucion de! FIDUCIARIO, LOS FIDEICOMITENTES deberan
comunicar tal situacién con una anticipacién no inferior a treinta dias naturales.
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Al cesar en su cargo el FIDUCIARIO por renuncia o sustitucién, elaborara un
balance de la materia fideicomitida, que comprenda desde el Ultimo informe que
hubiere rendido hasta la fecha en que sea efectiva dicha renuncia o sustitucién.

El COMITE TECNICO dispondra de un plazo de treinta dias naturales para
examinarlo y formular {as aclaraciones que considere pertinentes, concluido dicho
plazo se entenderd tacitamente aprobado el balance, si no se ha formulado
observacion alguna.

Al designarse un sucesor de las funciones ﬁduciariés, el nuevo FIDUCIARIO
quedara investido de todas las facultades y obligaciones del anterior, tomando
posesion de los bienes que integren la cartera del fondo en fideicomisao.

DECIMA OCTAVA - HONORARIOS - EL. FIDEICOMITENTE “A” se obliga a pagar
al FIDUCIARIO por concepto de honorarios por su intervencion en el presente
contrato y en general por {a administracidon del Fideicomiso, los siguientes
honorarios:

a) Por la aceptacidn, administracion, operacion individualizacién e inversion el
porcentaje que corresponda segun la siguiente tabla:

ANO % Anual sobre saldos promedios
' Mensuales del Fondo.
2003 0.0600
2004 0.0580
2005 0.0560
2006 0.0540
2007 0.0520
2008 0.0500
2009 0.0480
2010 0.0460
2011 0.0440
2012 0.0420
2013 En adelante 0.0400

En caso de que el saldo promedio mensual del fondo sea inferior a
$450'000,000.00 Cuatrocientos Cincuenta Millones de Pesos se cobrara en
sustitucion a la tasa sefialada en la tabla anterior, una cuota minima fija de
$270,000.00 PESOS anuales, misma que seréd pagada por mensualidad vencida.

independientemente del afio, en caso de que el saido promedio mensual del fondo -~

sea superior a $1,000'000,000.00 (Mii millones de Pesos), se caobrara el 0.0400%
Anual sobre dicho saldo promedio, no importando la fecha en que éste evento

ocurra.
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Las cantidades resultantes de estos calculos se cubriran por mensualidades
vencidas por LA FIDEICOMITENTE “A" dentro de los quince dias siguientes a que
venza la mensualidad correspondiente.

El FIDEICOMITENTE"A" se obliga a liquidar dichos honorarios en el domicilio del
FIDUCIARIO, los cuales podran ser liquidados con chegue, siempre y cuando se
anote como beneficiaric a BBVA Bancomer Servicios, 3. A, Direccion
FIDUCIARIO y numero del Fideicomiso, asimismo que se c¢ruce el mismo como
significado inequivoco que sera solamente para abono en cuenta del beneficiario.

Asi mismo LA FIDEICOMITENTE “A" autorizan a la FIDUCIARIO a cargar el
importe de las honorarios pactados en esta clausula a su cuenta de cheques
namero 0445780748 a cargo de BBVA Bancomer Sociedad Anonima, Institucion
de Banca Multiple, Grupo Financiero BBVA Bancomer

b) Por Cualquier Modificacion al clausulado del presente instrumento la cantidad
de $ 10,000.00 (Diez Mil Pesos 00/100 Moneda Nacional).

c) Por Otorgamiento de Poderes: $ 1,500.00 (Mil Quinientos Pesos 00/100
Moneda Nacional). Cuando el FIDUCIAR!O deba otorgar algun Poder Notarial a
aquellas personas que le indiquen por escrito el COMITE TECNICO ya sea para la
defensa del Patrimonio Fideicomitido, o para la realizacidn de {ramites
relacionados con este instrumento, mismos que son honorarios distintos a los que
devengara la Notaria Publica que otorgue la escritura correspondiente.

Por otros servicios bancarios o tramites no previstos en este Contrato y que le
sean solicitados a la Fiduciaria, ésta cobrara los gastos que los mismos originen
de acuerdo a las tarifas vigentes, en el momento que se presten,

Los honorarios que reciba el FIDUCIARIO causan el Impuesto al Valor Agregado
(IVA), de acuerda a lo establecidc en la Ley de la materia.

DECIMA NOVENA.- DOMICILIOS.- Son domicilios de las partes las siguientes: @

l.- FIDEICOMITENTE “A™ Av. Juarez No. 975
Centro C.P. 44170
Guadalajara, Jalisco

IL.-FIDEICOMITENTES “B": Juan Ruiz de Alarcon 'No. 138

Sector Juarez.
Guadalajara, Jalisco

Av. José Parres Arias No.555.

Zapopan, Jalisco




IV.- COMITE TECNICO: Av. Judrez No. 975
Centro C.P. 44170
Guadalajara, Jalisco

V.-FIDUCIARIO: Avenida Vallarta 1440
Colonia Americana, C.P. 44160
Guadalajara, Jalisco.

Cualquier cambio de domicilio debera ser natificado por escrito a las otras partes
con una anticipacion de quince dias, en caso contrario, cualquier notificacion que
realice este se entendera validamente hecha en los domicilios mencionados.

VIGESIMA FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL FIDUCIARIO.- El
FIDUCIARIO tendra respecto del patrimonio fideicomitido, toda clase de facultades
de duefio, incluyendo en forma enunciativa y no limitativa, la realizacion de todos
los actos de administracion y de dominio que requieran cldusula especial, para
administrar dicho patrimonio, de conformidad con el parrafo segundo y tercero del
articulo 2554 del Codige Civil para el Distrito Federal y deméas relativos y
concordantes de los Estados de la Republica Mexicana, pudiendo auxiliarse de
cualquier tercero para el cumplimiento de los fines del presente contrato.

Asimismo, tendrd todas las facultades que sean necesarias para pleitos y
cobranzas, de conformidad con el primer parrafo del articuio 2554 y 2587 del
Cddigo Civil para el Distrito Federal y demés relativos y concordantes de los
Estados de la Republica Mexicana. Asimismo se le otorga la facultad de otorgar
poderes a terceros para la defensa del patrimonio fideicomitido.

OBLIGACIONES DEL FIDUCIARIO.- Son obligaciones del FIDUCIARIO las
siguientes:

I Cumplir con los fines del presente FIDEICOMISO.

I Cumplir con toda diligencia las instrucciones del COMITE TECNICO, en el
entendido de que éstas deben ser redactadas en términos precisos y
claros.

. Tener en sus oficinas a disposicién del COMITE TECNICO, los registros de
contabilidad correspondientes a las operaciones que haya realizado con el
patrimonio del FIDEICOMISQO, asi como ios documentos motivo de las
operaciones realizadas.

VIGESIMA PRIMERA.- MODIFICACIONES.- El presente contrato solo podra
modificarse por acuerdo expreso entre el Representante del la FIDEICOMITENTE
A, el FIDEICOMITENTE B por conducto del sindicato correspondiente, y con la
conformidad del FIDUCIARIO sin que se requiera la comparecencia de los
FIDEICOMISARIOS y sin que ello implique novacion alguna, siempre y cuando no

se alteren los derechos consignados en el fideicomiso que aqui se constituye, en.

% .

favor de los FIDEICOMISARIOS.




VIGESIMA SEGUNDA.- SUBTITULOS.- Los subtitulos en este contrato son
exclusivamente por conveniencia de las partes y para mera referencia e
identificacion, por lo que no se consideraran para efectos de interpretacion o
cumplimiento del mismo.

VIGESIMA TERCERA. INDEMNIZACION.- LOS FIDEICOMITENTES en este acto
se obligan a defender y deberan sacar en paz y a salvo al FIDUCIARIO asi como
a sus delegados fiduciarios, funcionarios, empleados y apoderados de toda y
cualquier responsabilidad, dafio, obligacién, demanda, sentencia, transaccién,
requerimiento, gastos y/o costas de cualquier naturaleza, incluyendo los
honorarios de abogados, que directa o indirectamente se hagan valer en su
contra, como resultado de actos realizados por el FIDUCIARIO para el
cumplimiento de los fines consignados en este contrato y la defensa del patrimonio
fideicomitido (a menos que una y otros sean consecuencia del dolo, negligencia o
mala fe del FIDUCIARIO) o por reclamaciones, multas, penas y cualquier otro
adeudo de cualquier naturaleza en relacion con el patrimonio fideicomitido o con
este contrato, ya sea ante autoridades administrativas, judiciales, tribunales
arbitrales o cualquier otra instancia, tanto de caracter local o federal asi como de
los Estados Unidas Mexicanos o extranjeras.

En el caso que se genere cualquier situacién de hecho o acto de autoridad, o
consecuencia de indole legal, que produzca responsabilidades pecuniarias sobre
el Fideicomiso y/o el patrimonio del FIDUCIARIO que hubieren sido generados por
actos u omisiones de las partes de este contrato, por el FIDUCIARIO en
cumplimiento de ios fines del Fideicomiso o por terceros, incluyendo erogaciones
relacionadas con los actos y conceptos que se mencionan en el pamrafo anterior
(excepto en los casos en que hubiere mediado dolo, negligencia o mala fe del
FIDUCIARIOQ), el pago derivado de dichas responsabilidades pecuniarias correra a
cargo de LA FIDEICOMITENTE "A”, comprometiéndose ésta (liima a responder
limitadamente con su propio patrimonio del pago que se hubiere efectuado o vaya
a efectuar el FIDUCIARIO, renunciando a beneficios de orden o excusién que
pudiera corresponderles conforme a ia ley.

VIGESIMA CUARTA.- JURISDICCION Y COMPETENCIA.- Para la interpretacion
y cumplimiento de las estipulaciones contenidas en este contrato, las partes se
someten expresamente a las Leyes y Tribunales de la ciudad de Guadalajara,
renunciando en forma expresa a cualquier otro fuero que en razén de su domicilio
o vecindad tengan o llegaren a tener en el futuro.

Leido el presente contrato y enteradas las partes de su contenido, alcance y
fuerza legal lo ratifican firmaéndolo al margen y al calce en seis tantos, en la Ciudad
de Guadalajara, Jalisco, a los 17 diecisiete dias del mes de septiembre de 2003
dos mil tres.




FIDEICOMITENTE “A”.
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA.
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LICENCIADO JOSE'THINIDAD PADILLA LOPEZ.
. GENERAL,

FIDEI
LOS TRABAJADORES DE

ITENTES “B”
IVERSIDAD DE GUADALAJARA.

SINDICATO UNICOYBE TRABAJADORES
DE LA UNIVERSIDAR:DE GUADALAJARA.
LICENCIADO JOSE DE JESIS BECERRA SANTIAGO
SECRETARIO ﬁ NERAL.

A [wdm

e, EESEREE. R —————
SINDICATO DE TRABAJADORES ACADEMICOS
DE LA UNIVERSIDAD DE %UADALAJABA.
CARLOS MANUEL OROZCO SANTILLAN
SECRETARIO GENERAL.,

FIDUCIARIO
BBVA BANCOMER SERVICIOS, S.A.
INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE

GRUPO FINANCIERO BBVA BANCOMER

DIRECCCION FIDUCIARIA.

LICENC%Q@EGA"&E@JROLA.
LICENCIADO GABRIEL MATIAS DIEZ HERNANDEZ.
DELEGADOS FIDUCIARIOS.

Las fimas que anteceden corresponden al contrato de fideicomiso irrevocable de inversién y
administracién para el pago de pensiones, nimero F/ 47091-4 celebrado en esta Institucion el dia_
17 de septiembre de 2003, participando en el mismo las personas que firman la presente hoja. -
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